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STATUT

GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ

W RACIĄŻKU
Rozdział I 
    Postanowienia ogólne

§ 1

Gminna Biblioteka Publiczna w Raciążku, zwana w dalszej treści Statutu „Biblioteką”, działa na podstawie przepisów:

· Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku „o bibliotekach” (Dz. U. z 1997 r., Nr 85 poz. 539),

· Ustawy z dnia 25 października 1991 roku „o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej” (Dz. U. z 2001 roku Nr 13 poz.. 123 ze zm.),

· Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku „o samorządzie gminnym” (Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591 ze zm.), 

· Ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku „o finansach publicznych (Dz. U. z   2003 r.,  Nr 15, poz. 148 ze zm.),

· Ustawy z dnia 29 września 1994 r.  „o rachunkowości”  (tekst jednolity Dz. U. z 

      2002 r. Nr 76, poz. 694 ze zm.),

· Niniejszego statutu.            

§ 2

1. Biblioteka posiada osobowość prawną i jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez organizatora.

2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Raciążek.

3. Siedziba Biblioteki znajduje się w Raciążku, przy ul. Wysokiej 4.

4. Biblioteka obejmuje swoją działalnością w szczególności obszar gminy   Raciążek.

5. Biblioteka używa pieczęci w brzmieniu: Gminna Biblioteka Publiczna w Raciążku.

6. Biblioteka działa w ramach ogólnokrajowej sieci bibliotecznej.

§ 3

1. Bezpośredni nadzór nad Biblioteką sprawuje organizator. 

2. Nadzór merytoryczny nad   Biblioteką   sprawuje   Wojewódzka   Bibliotek        Publiczna – Książnica   Kopernikańska w Toruniu.

Rozdział II     Cele i zadania biblioteki
§ 4 

Biblioteka jest instytucją kultury, służącą rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb            czytelniczych, kulturalnych, edukacyjnych i informacyjnych mieszkańców Gminy  Raciążek oraz uczestniczy w upowszechnianiu wiedzy i kultury.

§ 5

Do podstawowych zadań Biblioteki należy:

1. Gromadzenie i opracowywanie oraz przechowywanie i ochrona materiałów              bibliotecznych ze szczególnym uwzględnieniem dokumentów dotyczących własnego regionu.

2. Udostępnianie zbiorów bibliotecznych czytelnikom na miejscu, wypożyczanie na    zewnątrz oraz prowadzenie systemu wypożyczeń międzybibliotecznych.

3. Organizowanie czytelnictwa i udostępnianie materiałów bibliotecznych osobom   chorym, starszym i niepełnosprawnym.

4. Prowadzenie działalności informacyjnej oraz informacyjno – bibliograficznej. 

5. Popularyzacja kultury ze szczególnym uwzględnieniem kultury literackiej. 

6. Współpraca z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,         organizacjami społecznymi, stowarzyszeniami i fundacjami w celu                 organizowania i prowadzenia działalności służącej rozwijaniu inicjatyw i       zaspokajaniu potrzeb kulturalno-oświatowych społeczności lokalnej.

7. Organizowanie i prowadzenie różnych form pracy z czytelnikiem, służących            popularyzacji książki, sztuki i nauki oraz upowszechnianiu dorobku               kulturalnego  gminy.

8. Doskonalenie metod i form pracy w bibliotece.

§ 6

Biblioteka może podejmować inne działania wynikające z potrzeb lokalnego           środowiska w ramach posiadanych środków finansowych. 
 Rozdział III  Organizacja Biblioteki

§ 7

1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, który kieruje jej działalnością, reprezentuje Bibliotekę  na zewnątrz i jest za nią odpowiedzialny.

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Wójt Gminy.

§ 8

1. W Bibliotece zatrudnia się pracowników działalności podstawowej (służby               bibliotecznej) i administracji.

2. W miarę potrzeby w Bibliotece mogą być zatrudnieni specjaliści innych        zawodów związanych z działalnością Biblioteki.
§ 9

Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiadać kwalifikacje odpowiednie do               zajmowanych stanowisk i pełnionych funkcji, określone w odrębnych przepisach.

§ 10

Biblioteka prowadzi wypożyczalnie, czytelnie, oddziały dla dzieci, filie biblioteczne, punkty biblioteczne, a także inne komórki organizacyjne służące do zaspokajania   potrzeb czytelniczych i kulturalno – edukacyjnych użytkowników. 

§ 11

1. Szczegółową organizację wewnętrzną oraz zakres działalności poszczególnych       komórek Biblioteki ustala dyrektor w regulaminie organizacyjnym.

2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki określają regulaminy działów                 udostępniania.

Rozdział IV     Gospodarka finansowa

§ 12

Podstawą gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy.

§ 13

Przychodami Biblioteki są:

1. Środki z budżetu Gminy Raciążek.
2. Dochody własne.

3. Dotacje celowe.

4. Inne źródła.
§ 14

Biblioteka może prowadzić działalność gospodarczą o charakterze usługowo –       handlowym na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 15

Dochód z działalności gospodarczej Biblioteki przeznacza się na działalność            statutową.

Rozdział V     Postanowienia końcowe

§ 16

Zmiany w statucie mogą być dokonane w trybie określonym dla jego nadania. 
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